CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARAO
Rua General Osdrio, 535 - Centro, Jaguarao/RS

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS 01/2024
SELECAO DE ESTAGIARIOS
EXECUGAO GHB - GESTAO DE PESSOAS E ESTAGIOS LTDA.

EDITAL N° 01

LISANDRO LENZ, Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Jaguardo, no uso de suas atribui¢gdes legais, nos
termos da Constituigdo Federal e da Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizar4 PROCESSO
SELETIVO para selegdo de ESTAGIARIOS, com formagao de cadastro de reserva e preenchimento de vagas de estagio
remunerado junto a Camara Municipal de Vereadores de Jaguardao, em conformidade com a Lei Federal n° 11.788/2008,
bem como Lei Municipal n® 5.441/2012, que rege os estagios no Municipio de Jaguardo, com execugdo técnico-administrativa
da GHB - GESTAO DE PESSOAS E ESTAGIOS LTDA., o qual se regera pelas instrucdes contidas neste Edital e pelas demais
disposicdes legais vigentes.

CAPITULO | - DO ESTAGIO E DAS VAGAS
1.1 DAS VAGAS
1.1.1. O Processo Seletivo destina-se a formagao de cadastro de reserva para as areas do Nivel Superior de acordo com a
tabela abaixo:

CARGA
NiVEL SUPERIOR VAGAS e BOLSA-AUXILIO HORARIA
E REQUISITOS ST

Administragao

Administragcao Publica

Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econémicas

Ciéncia Politica

Comunicagéo Social

Direito

Gestéo de Partidos Politicos DIARIA:

Gestao de Recursos Humanos 3 Vagas 6 horas

+ . .
Gestéo de Tecnologia da Informagao Ensino Superior R$ 1.120,00
Cadastro em andamento

Gestao de Turismo Reserva SEMANAL:

Gestao Publica 30 horas

Jornalismo

Informatica

Jornalismo

Marketing Digital

Politica e Produgao Cultural

Publicidade e Propaganda

Secretariado

Servigos Juridicos e Notariais

1.1.2. A habilitagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata, apenas a expectativa de ser
admitido, observadas as necessidades da Camara Municipal, respeitada a ordem de classificagé@o e as vagas existentes.

1.2. DAS ATRIBUIGOES

1.2.1. Desenvolver atividades relacionadas diretamente com os programas, planos e projetos desenvolvidos pelo 6rgéo ou
entidade nos quais realizar estagio.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES
21. Ainscrigdo para o Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento imediato e tacita aceitagao pelo candidato das
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condic¢des estabelecidas neste Edital, assim como dos requisitos para efetivagéo do estagio de cada area/curso dispostos.

2.2. As inscrigbes serao gratuitas.

2.3. Periodo de inscrigdes: 22/03/2024 a 29/03/2024 (até as 16 horas)

2.4. DAS INSCRIGCOES PELA INTERNET:

2.4.1 As inscrigdes serdo feitas EXCLUSIVAMENTE pela internet e poderao ser realizadas no periodo de 22/03/2024 até as
16 horas do dia 29/03/2024, pelo site https://ghb.net.br/.

2.4.2. Apos o preenchimento do formuléario eletrénico, o candidato podera salvar/imprimir o documento. Este sera o seu
comprovante de inscrigao.

2.4.3. O preenchimento correto da ficha de inscrigdo e as informagdes nela contidas sao de inteira responsabilidade
do candidato.

2.4.4. Apés a efetivagdo da inscrigio com a emissdo do comprovante, ndo sera aceito pedido de alteragdo da opgao
de arealcurso selecionado.

2.4.5. Nao serado aceitas as inscrigdes por fax, via postal, e-mail ou extemporanea.

2.4.6. A GHB - GESTAO DE PESSOAS E ESTAGIOS LTDA., nao se responsabiliza por solicitacdo de inscrigdo via Internet
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamentos de linha, ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.4.7. Ao candidato sera disponibilizado, para copia, o Edital de Abertura e seus anexos, na integra, no site https:/ghb.net.br/,
assim como no site da Camara,_https.//www.camarajaguarao.rs.gov.br/.

2.5. DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU NECESSIDADES ESPECIAIS:
2.5.1. Aos candidatos portadores de necessidades especiais e/ou pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢cdo
no presente Processo Seletivo para a vaga na area/curso cujas atribuicdes sejam compativeis com a necessidade de que sado
portadores e a estes candidatos serdo destinadas 10% das vagas do presente Processo Seletivo, em consonancia da Lei
Federal 11.788/2008.
2.5.2. O candidato, ao inscrever-se nesta condi¢do, devera enviar & GHB - GESTAO DE PESSOAS E ESTAGIOS LTDA., no
dia 27/03/2024, os seguintes documentos:
a) Requerimento solicitando vaga especial, constando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador e/ou
necessidade especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso, conforme ANEXOS IV e V deste Edital;
b) Documento original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, contendo parecer/laudo sobre a espécie e
o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencgas — CID, bem como da provavel causa da deficiéncia, conforme dispde o Decreto n° 7.559/2021.
2.5.3. Caso o candidato ndo encaminhe o requerimento no prazo e horario determinados, ndo sera considerado como pessoa
com deficiéncia, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado.
2.5.4. As solicitagdes de condigbes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.
2.5.5. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliagdo, aos critérios de classificagéo, ao
horario e aplicacdo das provas, resguardadas as condigdes especiais previstas em legislagcao propria.
2.5.6. Na falta de candidatos a classificagédo para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia da ordem classificatéria.

2.6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

2.6.1. Em 01/04/2024 sera divulgado o Edital de Homologagao de Inscrigdes.

2.6.2. O candidato devera acompanhar esse Edital, bem como a relagdo de candidatos homologados para confirmar sua
inscricdo. Caso sua inscrigdo ndo tenha sido homologada ou processada, o mesmo podera prestar provas, podendo impetrar
pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.6.3. Se mantida a ndo homologagdo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo.

2.6.4. O candidato tera acesso ao Edital de Homologagéo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente pelo site
https://www.ghb.net.br, assim como pelo site da Camara,_https://www.camarajaguarao.rs.gov.br/.

CAPITULO Ill - DA PROVA OBJETIVA (ONLINE)
3.1.  As provas objetivas deste Processo Seletivo ocorrerdo de forma ONLINE.
3.2. Para todas as areas, o Processo Seletivo constara unicamente de PROVA OBJETIVA ONLINE, de carater
classificatério, com 20 (vinte) questdes de mdltipla escolha.
3.3. A prova objetiva online para todos os niveis sera aplicada, conforme divulgagdo feita pela GHB - GESTAO DE
PESSOAS E ESTAGIOS LTDA. no site https//www.ghb.netbr, bem como no site da Cémara,
https.//www.camarajaguarao.rs.gov.br/.
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3.4. A prova objetiva online tera a duragdao maxima de 1h15min (uma hora e quinze minutos). Realizar-se-a na data de
07/04/2024 das 10h as 11h15min, podendo sofrer alteragbes de datas e horarios, que serdo previamente divulgadas no site
https.//ghb.net.br/, bem como no site da Cdmara,_https://www.camarajaguarao.rs.gov.br/, mediante publicacdo de Retificagédo de
Edital e Cronograma.

3.5. A supervisdo de todos os atos do Processo Seletivo ficara sob a responsabilidade da GHB - GESTAO DE PESSOAS E
ESTAGIOS LTDA., assim como a aplicagdo e disponibilizagdo das provas online; a indicagdo dos contetidos programaticos; a
elaboragéo, a corregéo; a identificagdo das provas e o reexame das mesmas.

3.6. A identificacdo do dia e horario de realizagdo das provas, bem como a efetiva participacdo na prova online, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

3.7. A GHB - GESTAO DE PESSOAS E ESTAGIOS LTDA., n3o se responsabiliza por quedas ou falhas na internet do
candidato. O acesso a prova online devera ocorrer através de computador (PC Desktop ou Notebook), que tenha como
navegador o Microsoft Edge ou Google Chrome. NAO é possivel realizar a prova online por meio de smartphone, tablet
ou outros dispositivos moéveis.

3.8. O candidato que ndo realizar a prova online estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo. E
responsabilidade do candidato responder as questdes de forma justa conforme seu conhecimento.

CAPITULO IV - DOS CONTEUDOS E PONTUAGAO
4.1. Conteudo e pontuagdo para prova objetiva online de todos os niveis:

Disciplina N° Questoes Valor da Questao Peso Total
PROVA
OBJETIVA 1. Lingua Portuguesa 10 05 50
ONLINE 2. Conhecimentos Gerais 10 05 50
TOTAL 100

4.2. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questdo da mesma. A nota
da prova objetiva sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.
4.3. Os conteudos para as provas online s&o os constantes no ANEXO | deste Edital.

CAPITULO V — DA APLICAGAO E REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS (ONLINE)
5.1. As provas serado realizadas de forma online via plataforma conectada, no dia 07/04/2024, no horario compreendido entre
as 13h30min as 14h45min. O candidato devera acessar o portal designado pela GHB - GESTAO DE PESSOAS E ESTAGIOS
LTDA, no horario e data indicados, para realizagdo da prova objetiva.
5.2. O candidato procedera no acesso para a realizagdo das provas online através de login e senha.
5.3. O CPF e a data de nascimento de cada candidato servirdo como login e a senha de acesso a area da prova online.
5.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.
5.5. Uma vez que a prova online for finalizada n&o sera possivel realizar edigao.
5.6. Caso o candidato faga logoff na pagina da prova online, ndo sera possivel a entrada novamente na mesma pois o sistema
entendera como prova finalizada.
5.7. A prova ficara disponivel para realizagéo junto a plataforma conectada pelo periodo de 1h15min (uma hora e quinze
minutos), a contar do horario fixado para o inicio da prova.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscrigao;

b) A formulagdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;

C) Aos resultados das provas online aplicadas no Processo Seletivo.
6.2. Serdo admitidos pedidos de recursos pelos candidatos quanto a:

a) Inscricdes ndo Homologadas — dia 03/04/2024, até as 16 horas;

b) Requerimento de Vagas de Portadores de Deficiéncias ou Necessidades Especiais — dia 03/04/2024, até as 16 horas;

c) Questdes da Prova Objetiva Online e Gabarito Preliminar — dia 10/04/2024, até as 16 horas;

d) Lista de Pré-Classificagdo de Candidatos — dia 15/04/2024, até as 16 horas;
6.3. Os recursos dever&o obedecer rigorosamente os preceitos estabelecidos neste Edital e serdo dirigidos & GHB - GESTAO
DE PESSOAS E ESTAGIOS LTDA., posterior anélise e divulgagao do resultado final.
6.4. Os referidos recursos deverdo ser enviados através do e-mail gestaoghb@gmail.com para & GHB - GESTAO DE
PESSOAS E ESTAGIOS LTDA, conforme as datas do cronograma, ANEXO VI, até as 16h (dezesseis horas), e deverdo conter os
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seguintes elementos:

| - 12 parte — "Do requerimento" — que devera conter:

numero de inscrigdo do candidato;

Il - 22 parte — "Das razdes do recurso" — que devera conter:

a) exposicdo detalhada dos fundamentos recursais para cada item avaliado;

b) indicagdo expressa do total de pontos pleiteados em cada titulo/critério de avaliagdo da prova pratica; e,

¢) os documentos referidos pelo candidato em suas consideragdes.
6.5. Nao serdo aceitos os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos de
simples revisdo da prova ou nota.
6.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo e horario, enviados por via postal ou fax, ou ainda em
desacordo com este Edital.
6.7. Em caso de haver questdes que possam vir a serem anuladas, por decisdo da Comissdo Executora do Certame, as
mesmas serao consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independente de terem recorrido.
6.8. Se houver alguma alteragao de gabarito oficial, por forga de impugnagdes, as provas seréo corrigidas de acordo com a
alteragéo.
6.9. Os processos contendo as respostas aos recursos ficardo disponiveis, exclusivamente no site da GHB - GESTAO DE
PESSOAS E ESTAGIOS LTDA., durante o periodo de 1 (uma) semana, a contar de publicagdo do ato competente, para que os
interessados possam ter vistas as informagdes constantes nos mesmos.

CAPITULO VII - DOS RESULTADOS E DA CLASSIFICAGAO

7.1. Anota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a nota obtida na prova objetiva online.
7.2. A classificagdo final do Processo Seletivo sera publicada por Edital, em ordem decrescente de pontos e sera composta
de uma lista, contendo a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das Pessoas com Deficiéncia, com indicagdo de critério
especial de inscrigdo, se houver classificados.
7.3. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos.
7.4. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os classificados, o desempate de notas processar-se-a com os
seguintes critérios, sucessivamente, com preferéncia ao candidato que obtiver:

a) Maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

b) Maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

c) Data de Nascimento (candidato com maior idade, ou seja, data de nascimento mais antiga).
7.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios estabelecidos no subitem, o desempate se
dara através de sorteio publico, a ser divulgado por Edital e seu resultado fara parte da classificagéo final do Processo Seletivo.

CAPITULO VIl - DA CONVOCAGAO, DA ENTREVISTA E DO INGRESSO NO ESTAGIO
8.1. A convocacdo dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados na Prova do Processo
Seletivo Online.
8.2. O chamamento do candidato sera feito pela Camara Municipal de Vereadores de Jaguardo, por meio de publicagao de
ato convocatério no site da Camara,_https.//www.camarajaguarao.rs.gov.br/, bem como alternativamente realizado através de
contato telefénico, ou e- mail, ou mensagem via WhatsApp, conforme dados informados na inscricdo do Processo Seletivo.
8.3. O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco eletrénico junto @ GHB - GESTAO DE
PESSOAS E ESTAGIOS LTDA e & Camara Municipal de Vereadores de Jaguargo.
8.4. Para todos os candidatos o prazo para exercer o direito de ingressar no Programa de Estagio de Estudante sera de até
05 (cinco) dias uteis contados da data de publicagdo da convocagao, a Camara Municipal de Vereadores de Jaguaréo.
8.5. Apods a convocacéo, o candidato tera 05 (cinco) dias Uteis para apresentar-se (local de apresentacéo e horario)
8.6. Ultrapassados os prazos previstos nos subitens 8.4 e 8.5 deste Edital, o candidato perdera o direito de ingressar no
Programa de Estagio de Estudante e sera chamado o préximo candidato classificado.
8.7. Apds a apresentagdo do candidato, o mesmo sera submetido a segunda etapa do Processo Seletivo, constituida de
entrevista no setor responsavel pela contratagao.
8.8. A Camara Municipal de Vereadores de Jaguardo, através de seu Presidente — para as vagas de estagio nos servigos
administrativos indicara o nimero de candidatos aprovados na Prova do Processo Seletivo Online, que deverao ser convocados
para apresentagdo e participagdo da segunda etapa do Processo Seletivo, obedecendo a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados na primeira etapa.
8.9. Os candidatos ndo aprovados na segunda etapa (entrevista), retornardo a lista de classificagdo, para oportunidade de
segunda chamada, em outra oportunidade.
8.10. Em nenhuma hipdtese o candidato sera convocado em segunda chamada, caso ndo apresente-se na primeira
convocagao.
8.11. Em nenhuma hipétese o candidato sera convocado em segunda chamada, caso tenha assumido a vaga na primeira
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convocagao e sido desligado, por quaisquer motivos.

8.12. Em nenhuma hipétese o candidato sera convocado em terceira chamada, por quaisquer motivos.

8.13. Apds concluida a segunda etapa, a Camara Municipal de Vereadores de Jaguardo informara o resultado a GHB —
GESTAO DE PESSOAS E ESTAGIOS LTDA, para que esta providencie o Termo de Compromisso de Estagio do estudante
selecionado.

8.14. Nao podera ingressar no Programa de Estagio de Estudantes, o candidato que ja cumpriu 02 (dois) anos de estagio junto
a Camara Municipal de Vereadores de Jaguaréo.

8.15. REQUISITOS PARA O INGRESSO NO ESTAGIO:

a) Ter disponibilidade de até 6 horas semanais nos turnos da manha e tarde;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou portugués, no amparo legal do art. 12, § 1°, da Constituicdo Federal,

c) Ter o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do estagio para o qual se inscreveu;

d) Para preenchimento de vagas de Nivel Superior o candidato ndo deve ser INGRESSANTE (1° SEMESTRE), e
estar cursando o ULTIMO SEMESTRE ACADEMICO no ato de inscrigao;

e) A admisséo fica sujeita a autorizagdo da instituicdo de ensino e ao estudante ter a idade minima de 16 (dezesseis)
anos atéa data de inicio do estagio.

8.16. DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO MOMENTO DA CONVOCAGAO PARA FIRMAMENTO DE TERMO
DE COMPROMISSO DE ESTAGIO:

a) Documento oficial com foto (expedida por autoridade civil ou militar);

b) Cadastro de Pessoa Fisica;

c) Comprovante de residéncia atualizado;

d) Comprovante de matricula e frequéncia da instituicdo de ensino.
8.17. Os documentos exigidos no subitem 8.10 dever&o ser apresentados em originais.
8.18. O candidato, por ocasido da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, devera comprovar todos os requisitos
acima elencados. A ndo apresentagado dos comprovantes exigidos tornar-se-a sem efeito a classificagdo obtida pelo candidato,
anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Processo Seletivo.

CAPITULO IX — DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. Adivulgacéao oficial do teor deste Edital e as divulgacdes referentes as etapas do Processo Seletivo serdo divulgadas no
site https://ghb.net.br/, bem como no site da Cadmara,_https.//www.camarajaguarao.rs.gov.br/.
9.2. O preenchimento das vagas se dara entre os candidatos classificados, em ordem decrescente dos pontos obtidos,
observados os critérios de desempate previstos no subitem 7.4 deste Edital.
9.3. A homologacado do Processo Seletivo se dara tdo logo sejam cumpridas todas as etapas do Certame. Sua divulgagéo
sera por meio de Edital, no site https.//ghb.net.br/, bem como no site da Cadmara,_https://www.camarajaguarao.rs.gov.br/.
9.4. Este Processo Seletivo para selecdo de Estagiarios tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo do
resultado final.
9.5. A inexatiddo das informagdes, faltas e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.
9.6. Os casos omissos serdo resolvidos de forma conjunta, entre a realizadora do certame, GHB — Gestdo de Pessoas e
Estagios Ltda. e a Camara Municipal de Vereadores de Jaguarao.
9.7. Caso ndo haja candidatos inscritos em alguma das areas solicitadas, podera o Agente Integrador de Estagios, indicar
através de cadastro de inscricdo em seu site, com posterior encaminhamento de estudantes para o preenchimento das vagas
existentes.
9.8. Faz parte do presente Edital:

a) Anexo | — Conteudos Programaticos;

b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Recursos;

c) Anexo lll - Recurso Administrativo;

d) Anexo IV — Requerimento Pessoa com Deficiéncia;

e) Anexo V — Requerimento Atendimento Especial;

f) Anexo VI — Cronograma do Processo Seletivo para selegdo de Estagiarios.

Jaguardo/RS, 22 de margo de 2024.
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ANEXO | - CONTEUDO§ PROGRAMATICOS PROCESSO
SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 01/2024

LINGUA PORTUGUESA:

Nogoes basicas de ortografia;

Uso dos “porqués’;

Acentuagao (regras gerais de acentuagao);

Pontuacéo (regras gerais de pontuagao);

Sintaxe (uso de nexos frasais, conjuncgdes, estabelecendo relagdes de sentido entre as oracdes);
Semantica: (polissemia, denotacéo e conotagdo);

Interpretacéo de texto (compreenséo, relagdo entre textos).

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades;
Ciéncias e Artes;
Educacéo e Cultura;
Etica e histéria;
Tecnologia;
Curiosidades;
Politica e Economia.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE RECURSOS PROCESSO
SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 01/2024

NOME:
N° INSCRICAO: AREA/CURSO:
TIPO DE RECURSO (Assinale o tipo de Recurso)
( CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO Referente Prova Objetiva:N° da Questéao:
( CONTRA QUESTOES DA PROVA OBJETIVA Resposta do Gabarito Preliminar/Oficial:
( CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA Resposta do Candidato:
( CONTRA A PRE-CLASSIFICAGAO
Instrugoes:

a) Os referidos recursos deverao ser enviados via e-mail: gestaoghb@gmail.com para 8 GHB - GESTAO DE
PESSOAS E ESTAGIOS LTDA.
b) Cada recurso deve conter:

-1 (uma) Capa;

- 1 (um) Formulario para cada questionamento.
c) Digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificagbes estabelecidas neste
Edital.
d) Apresentar fundamentagéo logica e consistente.



CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARAO
Rua General Osdrio, 535 - Centro, Jaguarao/RS

ANEXO Il - RECURSO ADMINISTRATIVO PROCESSO
SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 01/2024

Justificativa do Candidato — Razdes do Recurso:

Data:

/

/2024.
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Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel p/ Recebimento



ANEXO IV - REQUERIMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 01/2024

NOME:

N° INSCRICAO : AREA/CURSO:

Tel. Fixo: ( ) Celular: ( )
E-mail:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA. Apresentou LAUDO MEDICO com CID. (colocar os dados
abaixo, com base no laudo):

Tipo e o grau ou nivel de deficiéncia de que é portador:
Cadigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(OBS.: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregcdo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Data: / /2024,

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel pelo Recebimento



ANEXO V — REQUERIMENTO ATENDIMENTO ESPECIAL
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 01/2024

NOME:

N° INSCRICAO: AREA/CURSO:

Tel. Fixo: ( ) Celular: ( )
E-mail:

Vem REQUERER atendimento especial no dia de realizagdo da prova objetiva ONLINE do Processo Seletivo de Estagiarios.
Marcar com X ao lado do tipo de atendimento especial que necessite.

() Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7.853/89).

() Outro (descrever abaixo).

Atencao: Para o atendimento das condigGes solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentacido de LAUDO
MEDICO com CID, emitido no maximo 90 (noventa) dias antes da data de publicagdo do edital de abertura do certame,
acompanhado deste requerimento preenchido. No caso de pedido de tempo adicional, é obrigatéorio PARECER
ORIGINAL emitido por especialista da area de sua deficiéncia, justificando sua necessidade junto a esse requerimento.
Dados especiais para aplicacido das PROVAS:

(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial).

Data: / /2024.

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel p/ Recebimento



ANEXO VI - CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 01/2024

EVENTOS DATAS
Publicagédo do Edital de Abertura e Abertura das Inscrigdes (exclusivamente pelo site 22/03/2024
www.ghb.net.br)

Requerimento para Vagas de Portadores de Deficiéncia ou Necessidades Especiais 27/03/2024
Encerramento do Periodo de Inscrigbes (até as 16 horas) 29/03/2024
Homologacéo das Inscrigbes 01/04/2024
Recursos relativos a Inscricdes ndo Homologadas e Requerimentos para Vagas de Portadores de 03/04/2024
Deficiéncia ou Necessidades Especiais (até as 16 horas)

Resultados dos Recursos, Lista Final de Inscrigdes Homologadas e Divulgagéo do Link de Aplicacao 04/04/2024
das Provas Objetivas Online

Aplicacao das Provas Objetivas Online (das 10h as 11h15min) 07/04/2024
Gabarito Preliminar das Provas Objetivas Online 08/04/2024
Recursos as Questdes das Provas Objetivas Online e Gabarito Preliminar (até as 16 horas) 10/04/2024
Resultados dos Recursos do Gabarito Preliminar, Gabarito Oficial e Lista de Pré-Classificagdo de 11/04/2024
Candidatos

Recursos relativos a Pré-Classificagdo de Candidatos (até as 16 horas) 15/04/2024
Resultado dos Recursos a Pré-Classificacdo e Classificagao Final e Homologagao Final 16/04/2024
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