Municipio de Cerro Grande do Sul - Rua Ernesio Ingomar Schmaedeke, 71 - Centro

CEP 96.770-000 - Cerro Grande do SulRS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2023

SELEGAO DE ESTAGIARIOS
EXECUGAO GHB - GESTAO DE PESSOAS
E ESTAGIOS

EDITAL N° 001/2023

O Municipio de Cerre Grande do Sul/RS, por meic da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Constituigio Federal e da Lei QOrganica Municipal e
emendas, TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO SELETIVO PUBLICO para selegio de ESTAGIARIOS, com
formac3e de cadastre de reserva ¢ preenchimento de vagas de estigic remunerado junto ao Poder Executivo de
Cerro Grande Sul, com execugdo técnico-administrativa da GHB - Gest3o de Pessoas e Estégios, o qual reger-se-a pelas
instrugdes contidas neste Editat e pelas demais disposicdes legais vigentes.

1.1 DAS VAGAS
111

CAPITULO 1 - DO ESTAGIO E DAS VAGAS

Nivel Médio, Nivel Mé&dio Profissionalizante {técnica), de acordo com as tabelas abaixo:

O Processo Seletivo Pablico destina-se a formagio de cadasiro de reserva para as areas do Nivel Superior,

NIVEL SUPERIOR VAGAS [ESCOLARIDADE REQUISITOS|BQSA-AU| CARGA HORARIA
Administracdo
Assisténcia Social
Arquitetura
Biologia
Biomedicina
Contabilidade
Direito
Enfermagem 6 (seis) horas diarias e
Engenharia Civil R$3gf‘;3’ 30 ggg:;;g’as
Carmacia Cadastro | Ensino Superior em andamento
Srswm——— Reserva | (APARTIR DO 5° SEMESTRE) R$ 611,52 |4 (qu atro)' horas diarias
Licenciatura em Geografia 20hrs e 205(;/1;;?3120@
Licenciatura em Historia
Licenciatura em Matematica
Licenciatura em Portugués
Nutricdo
Secretariado
Pedagogia
Psicologia
6 (seis) horas diarias e
R$ 705,68 30 (trinta) horas
NIVEL MEDIO %ae(;aeﬁr: Ensino Médio em andamento 30hrs semanais
R$ 470,41 14 (quatro) horas diarias
20hrs € 20 (vinte) horas
semanais
NIVEL MEDIO Cadasiro |Ensino Médio Profissionalizante| R$ 847,31 {6 (seis) horas dirias e
PROFISSIONALIZANTE | Reserva | 30hrs 30 (iri
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'Técnico Agricola semanais
Técnico Ambiental R$ 611,52

'Técnico em Contabilidade 20hrs |4 (quatro) horas diarias
'Técnico em Desenvolvimento e 20 (vinte) _horas
de Sistemas semanais

Técnico em Edificacbes ]

[Técnico em Enfermagem
Técnico em Informatica

Técnico em Logistica
"Técnico em Recursos
Humanos

Técnico Veterinério

“O valor da bolsa-auxilio devida aos estagiérios que acordarem carga horaria inferior a prevista nas

ltibelas acima, terdo seus valores calculados de forma proporcional.

1.1.2. A habilitagdo no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido, de acordo com as necessidades da Administragio Municipal, respeitada a ordem de
classificagdo, bem como as vagas exisientes.

1.2. DAS ATRIBUIGOES

1.21. Desenvolver atividades relacionadas diretamente com os programas, planos e projetos desenvolvidos pelo 6rgao
ou entidade nos quais realizar estagio.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES
21, A inscricdo para o Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento imediato & tacita aceitagdo pelo
candidato das condigSes estabelecidas neste Edital, assim como dos requisitos para efetivagio do estagio de cada
arealcurso dispostos.
2.2. As inscrigdes serao gratuitas.
2.3. Periodo de inscrigoes: 19/05/2023 a 26/05/2023.
2.4. DA INSCRIGAO PELA INTERNET (n3o presencial):
241  As inscrigdes serdo feitas EXCLUSIVAMENTE pela internet e poderzo ser realizadas no periodo de 19/05/2023
até &s 16 horas do dia 26/05/2623, pelo site hitps://ghb.net.br.
2.4.2. Apés o preenchimento do formuldrio eletrdnico, o candidato devera imprimir o documento. Este sera o seu
comprovante de inscrigédo.

24.3. O preenchimento correto da ficha de inscrigdo e as infor des nela idas s3o de inteira
responsabilidade do candidato.
2.4.4. Apés a efetivacgo da inscrigdo com a emiss&o de comprovante, ndo sera aceito pedido de alterac&o da opgéo
de arealcurso selecionado.
2.4.5. N&o serao aceitas as inscrigdes por fax, via postal, e-mail ou extemporanea.
24.8. A GHB - Gestio de Pessoas e Estagios, ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via Intemet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicago, congestionamentos de linha, ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
24.7. Ao candidato sera disponibilizado, para cépia, o Edital de Abertura e seus anexos, na integra, no site
https://ghb.net.br.
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2.5. DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU NECESSIDADES ESPECIAIS:
251. Aos candidatos portaderes de necessidades especiais é assegurado o direito de inscrigo no presente Processo
Seletivo para a vaga na area/curso cujas atribuigdes sejam compativeis com a necessidade de que s&o portadores e a
estes candidatos serdo destinadas 10% (dez por cento) das vagas do presente Pracesso Seletivo Publico, em
consonancia da Lei Federal 11.788/2008.
2.5.2. O candidato, ao inscrever-se nesta condicdo, deverd entregar na sede da GHB, localizada na Rua Emesto
Ingomar Schmaedcke, n° 72, no dia 23/05/2023, as 10 horas e 30 minutos, com os seguintes documentos:

a) Requerimento solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e/ou necessidade especial,
prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso, conforme ANEXO 1 efou ANEXO 1V deste Edital;

b) Documento original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, contendo parecer/laudo sobre a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doencas — CID, bem como da provavel causa da deficiéncia, conforme dispbe o Decreto n° 5.522/2014 e alteragdes.

253. Caso o candidato ndo encaminhe o requerimento no prazo e horério determinados, n3o sera considerado como
pessoa com deficiéncia, ndo tendo direito & vaga especial, seja qual for o motivo alegado.

254. As solicitagdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios
de viabilidade e razoabilidade.

255. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do Certame em igualdade de condigBes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas, & avaliago, aos critérios de classificacgo, ao
horério e aplicagao das provas, resguardadas as condicbes especiais previstas em legislagao propria.

256. Na falta de candidatos a classificagdo para as vagas reservadas, estas serdo pregnchidas pelos demais
candidatos com esirita observancia da ordem classificatoria.

2.6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

2.6.1. Em 29/08/2023, sera divulgado Edital de homologagao de inscrigdes.

262 O candidato deverd acompanhar esse Edital, bem como a relagio de candidatos homologados para confirmar
sua inscrigdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, o mesmo ndo podera prestar provas,
podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.6.3. Se mantida a ndo homologagao ou 0 ndo processamento, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Publico.

2.6.4. O candidato teré acesso ou Edital de homologagao, com a respectiva relaggo de inscritos, diretamente pelo site
https://ghb.net.br.

CAPITULO il - DA PROVA OBJETIVA ONLINE
3.1. Para todas as dreas, o processo seletivo constara unicamente de PROVA OBJETIVA ONLINE, de carater
classificat6rio, com 20 (vinte) questdes de muiltipla escolha.

3.2. A prova objetiva para todos os niveis sera aplicada, conforme divulgagao feita pela GHB - Gestao de Pessoas e
Estagios no site hitps://ghb.net.br.
3.3. A prova seré de questdes n&o inéditas e terd a duragdo méaxima de 2 {duas) horas. Realizar-se-4 na data de

04/06/2023 no horario compreendido entre 13h30min e 15h30min, de forma online, podendo sofrer alteragGes de datas
e horarios, que serdo previamente divulgadas no sife hitps:/ghb.net.br, mediante publicacio de novo Edital.

34. A supervisdo de todos os atos do Processo Seletivo Puablico ficara sob a responsabilidade da GHB - Gestao de
Pessoas e Estagios, assim como a aplicagdo das provas, definicdo de link das mesmas; a indicagio dos conteudos
programaticos; a elaboragao, a corregdo; a identificagdo das provas e o reexame das mesmas.

3.5. O candidato deve apresentar no dia da lizacdo da prova objetiva, o d de identificacéo e
comprovante de inscrigdo.
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CAPITULO IV — DOS CONTEUDOS E PONTUAGAO
4.1. Contetido e pontuagao para prova objetiva de todos os niveis:

— N° Valor da Peso
i — Questdes Questédo Total
o 1. Lingua Portuguesa 10 5,00 50
Objetiva 2. Matemética 10 5,00 50
TOTAL 100
4.2. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questio da

mesma. A nota da prova objetiva seré o somatdrio dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.3. Os contelidos para as provas objetivas sdo os constantes no ANEXO | deste Edital.

CAPITULO V - DA APLICAGAO E REALIZAGAO DAS PROVAS
5.1. As provas serdo realizadas de forma on-line via plataforma conectada. O candidato devera localizar a prova on-line
através do link que sera divulgado no site da GHB, conforme cronograma deste edital, devendo ler com atengéo as
orientagdes da prova para entdio responder as questdes designado pela GHB - GESTAQ DE PESSOAS E ESTAGIOS LTDA,
no horério e data indicados.

5.2. O O candidato procedera no acesso para a realizag3o das provas on-line através de login e senha.

53, O CPF (somente nuimeros) e a data de nascimento (formato --/--/--—) de cada candidato servirdo como login e a
senha de acesso a area da prova on-line.

5.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

5.5. Uma vez que a prova on-line for finalizada nao sera possivel realizar edigéo.

5.6. O candidato faga logoff na pagina da prova on-line, ndo seré possivel a entrada novamente na mesma, pois o

sistema entende como prova finalizada.
5.7. O A prova ficaré disponivel para realizagdo junto a plataforma conectada pelo periodo de 2 (duas) horas, a contar do
inicio da prova.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS
6.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/n&o processamento de inscriggo;
b) A formulagao das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
¢) Aos resultados das provas aplicadas no Processo Seletivo.
6.2. Serdo admitidos pedidos de recursos pelos candidatos & Prova Objetiva, das 13h30mim até 15h do dia 06/06/2023.

6.3. Os recursos deverdo obedecer rigorosamente os preceitos estabelecidos neste Edital e serdo dirigidos a GHB
Gestao de pessoas e estagios, posterior analise ¢ divulgacio do resultado final.

6.4. Os referidos recursos deverao ser protocolados junto ao GHB - Gestéo de Pessoas e Estagios, com sede na Rua
Emesto Ingomar Schmaedcke, 72, na data de 06/06/2023, no horario compreendido entre 13h30min e 15h, e deverio
conter os seguintes elementos:

a) Nome completo e o niimero de inscrig&o;
b) Arealcurso ao qual concorre;
c) Raz6es do pedido de revisdo;
d) Exposigéo detalhada das razdes do pedido de revisdo, bem como o total de pontos pleiteados.
6.5. N&o serdo aceitos os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive os

pedidos de simples revisZo da prova ou nota.

6.6. Serdio desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo e horario, enviados por via postal, fax ou correio
eletronico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.
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6.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas, por decis3o da Comiss&o Executora do Certame, as
mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independente de terem recorrido.
6.8. Se houver alguma alteragéo de gabarito oficial, por forga de impugnagdes, as provas serdo corrigidas de acordo
com a alteragao.

6.9. Os processos contendo as respostas aos recursos ficardo disponiveis, exclusivamente no site da GHB Gestgo de
Pessoas e Estagios, durante o periodo de 1 (uma) semana, a contar de publicacio do ato competente, para que os
interessados possam ter vistas as informagdes constantes nos mesmos.

CAPITULO Vi —~ DOS RESULTADOS E DA CLASSIFICAGAO
7.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a nota obtida na prova objetiva.

7.2. A classificago final do Certame serd publicada por Edital, em ordem decrescente de pontos e sera composta de
duas listas, contendo, a primeira, a pontuagio de todos os candidatos, inclusive a das Pessoas com Necessidades
Especiais, e a segunda somente a pontuacdo destes tltimos, se houver classificados. Os candidatos aprovados serao
classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos.

7.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os classificados, 0 desempate de notas processar-se-a
com os seguintes critérios, sucessi ite, com p ia ao candidato que obtiver:

a) Maior pontuag@o em Lingua Portuguesa;
b) Maior pontuag&o em Matematica;
c) Data de Nascimento (candidato com maior idade, ou seja, data de nascimento mais antiga).

74. Persistindo o empate entre os candidatos, apés aplicados os critérios estabelecidos no subitem 7.3, 0 desempate
se dard através de sorteio publico, a ser divulgado por Edital e seu resultado fara parte da classificagdo final do Certame.

CAPITULO Vil - DA CONVOCAGAO E DO ESTAGIO
8.1. A convocagao e o ingresso do estagidrio no Programa de Estagio de Estudantes obedecers, rigorosamente, a
ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.
8.2. A convocagdo sera feita pela GHB Gestao de Pessoas e Estagios e sera publicada nos site hitps:/ghb.net.br, bem

como realizado contato telefdnico e comunicagio através de e-mail com o candidato, ambos info-rmados na inscrigdo do
Certame.

8.3. O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu telefone & endereco eletrdnico junto ao GHB Gestio
de Pessoas e Estagios.

84. Para todos os candidatos o prazo para exercer ¢ direito de ingressar no Programa de Estégio de Estudante sera
de até 5 (cinco) dias Uteis contados da data de publicagdo da convocagéo, a GHB Gestéo de Pessoas e Estagios.

8.5. Apés a convocagdo, o candidato terad 5 {cinco) dias Uteis para apresentar-se na Sede da GHB Gestao de Pessoas
¢ Estagios, situada Rua Emesto Ingomar Schmaedcke 72, munido de respectiva documentagao prevista no subitem 8.11, a
fim de comprovar os requisitos descritos no subitem 8.10, ambos deste Edital.

8.6. Ultrapassados os prazos previstos nos subitens 8.4 e 8.5 deste Edital, o candidato perdera o direito de ingressar
no Programa de Estégio de Estudante e ser& chamado o préximo candidato classificado.

8.7. A inclus@o no Programa de Estagio de Estudante classificado e convocado no Processc Seletivo obedecera
rigorosamente & ordem de classificaco divulgada nos site hitps://ghb.net.br.

8.8. Caso o candidato n&o deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar incluso no
final da lista dos classificados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificagso e a validade do Certame, a
novo chamamento uma s6 vez.

8.9. Nao podera ingressar no Programa de Estagio de Estudantes, o candidate que j& cumpriu 2 (dois) anos de
estégio junto ac Municipio de Cerro Grande do Sul.
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8.10. SAO REQUISITOS PARA O INGRESSO NO ESTAGIO:

a) Ter disponibilidade de até 30 {trinta) horas semanais nos tumos da manha e tarde;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou portugués, no amparo legal do art. 12, § 1°, da Constituigdo Federal;

c) Gozar de boa satide fisica e mental;

d) Ter o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do estagio para o qual se inscreveu;
e) Para preenchimento das vagas de Nivel Superior, serdo chamados apenas os académicos que comprovarem
matricula a partir do 5° semestre de grade curricular;
f)A admiss8o fica sujeita a autorizagdo da instituicdo de ensino e ao estudante ter a idade minima de 16 (dezesseis) anos

até a data de inicio do estégio.

8.11. DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO MOMENTO DA CONVOCACAQ PARA FIRMAMENTO DE
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO:
a) Documento oficial com foto (expedida por autoridade civil ou militar);
b) CPF;
c) Atestado de satide;
d) 1 {uma) foto atualizada tamanho 3x4;
e) Comprovante de residéncia atualizado;
f) Comprovante de matricula e frequéncia da instituico de ensino.

8.12. Os documentos exigidos no subitem 8.11 deverao ser apresentados em originais e copias para autenticagio.

8.13. O candidato, por ocasidc da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, deverd comprovar todos os
requisitos acima elencados. A ndo apresentagio dos comprovantes exigidos tornar-se-a sem efeito a classificagio obtida
pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigio no Processo SeletivePublico.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A divulgagao oficial do teor deste Edital e as divulgacdes referentes as etapas do Processo Seletivo Publico
ser&o divulgadas obrigatoriamente no site hitps:/ghb.net.br.

9.2 O preenchimento das vagas se dara entre os candidatos classificados, em ordem decrescente dos pontos
obtidos, observados os critérios de desempate previstos no subitem 7.4 deste Edital.

9.3. A homologag8io do Processo Seletivo Publico se dara tao logo sejam cumpridas todas as etapas do Certame.
Sua divulgagdo sera por meio de extrato de Edital, no site hitps:/ghb.net.br.

9.4. Este Processe Seletivo Publico de Estagio teré validade de 1 (um) ano, a contar da data de publicagao do
resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez por igual periodo, conforme necessidade da Administragdo
Municipal, mediante a competente publicidade do ato de prorrogagdo junto aos sites do Municipio e da Executora do
Certame.

85 A inexatid@o das informagdes, faltas e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Processo Seletivo Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.

956. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de Administraggio, ouvida a entidade responsavel
pela realizagdo do Processo Seletivo Publico.

97. Caso n&o haja candidatos inscritos em alguma das vagas solicitadas pela Secretaria Municipal de Administraggo,
podera o Agente Integrador de Estdgios, indicar através de cadastro de inscrigio no site deste, com posterior

encaminhamento de estudantes para o preenchimento das vagas existentes.
9.8. Faz parte do presente Edital:
a) Anexo | — Contetidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
b) Anexo Il - Formulério de Recurso (folhas 09 e 10);
¢) Anexo Il — Requerimento Pessoas com Deficiéncia;
d) Anexo IV - Requerimento Atendimento Especial;
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€) Anexo V — Cronograma do Processo Seletivo Publico.

Municipio de Cerro Grande do Sul, 19 de maio de 2023.

Prefeito Municipal
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ANEXO | - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE ESTAGIARIOS 001/2023

LINGUA PORTUGUESA:

MATEMATICA

Nogdes basicas de ortografia;

Uso dos “porqués”;

Acentuagdo (regras gerais de acentuagéo);

Pontuag3o (regras gerais de pontuagao);

Sintaxe (uso de nexos frasais, conjungdes, estabelecendo relagdes de sentido entre as oragdes);
Semantica: (polissemia, denotagdo e conotagao);

Interpretacdo de texto (compreensao, relagio entre textos).

Conjuntos numéricos;

Defini¢cao de fungdo;

Raizes ou zeros da fung3o quadratica;
Inequagdes lineares;

Inequagdes quadraticas;

Logaritmo e propriedades;

Definigéo e gréficos de fungdo logaritmica;
Calculo de probabilidades;

Seno, cosseno e tangente;

Relagdes trigonométricas fundamentais;
Fungé&o polinomial;

Operagdes com polindmios;

Conjunto dos niimeros complexos;
Operagdes com niimeros complexos. ‘

=
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ANEXO il - REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA
PRDCESSO SELETIVD PUBLICO DE ESTAGIARIDS 001/2023

NOME:
N° INSCRIGAOQ:, AREA/CURSO:
TIPO DE RECURSO (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO Referente Prova Objetiva
() | CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da Questdo:

() | CONTRA QUESTOES DA PROVA OBJETIVA Gabarito Preliminar/Oficial:

R, ot Pornetd
instrucdes:
a)

Entregar o recurso na sede da GHB - Gestdo de Pessoas e Estagios, responsavel pela execugéo do Processo

Seletivo Publico para Estagiarios n° 001/2023, situada & Rua Emesto ingomar Schmaedcke, n.° 72.

b) Cada recurso deve conter: - 1 (uma) Capa;

- 1 {um) Formulario para cada questionamento.

c)
estabelecidas neste Edital.
d) Apresentar fundamentagao l6gica e consistente.

e)
(duas) vias, uma sera devolvida como protocolo.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificagbes

s

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulério em 2
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE ESTAGIARIOS N° 001/2023
RECURSO ADMINISTRATIVO

Justificativa do Candidato - Razdes do Recurso:

e PR S

Casrehichaney

Data: / /2023.

\--m:uurx (lu Responsavel p
L
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ANEXO Ill - REQUERIMENTO PESSOAS COM DEFICIENCIA
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE ESTAGIARIOS N° 001/2023

NOME:

N° INSCRIGAO : AREA/CURSO:

Tel. Fixo: (___), Celular: (__)
E-mail:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA. Apresentou LAUDO MEDICO com CID.
{colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que € portador:

Cédigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(OBS.: Néo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres). s

Data:, 1 12023.
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Municipio de¢ Cerro Grande do Sul - Rua Emiesto Ingomar Schimaedeke, 71 - Centro
CEP 96.770-000 - Cerro Grande do Sul'RS

ANEXO IV - REQUERIMENTO ATENDIMENTO ESPECIAL
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE ESTAGIARIOS N° 001/2023

NOME:

N° INSCRICAQ: AREA/CURSO:

Tel. Fixo: (__) Celular: {__)
E-mail:

Vem REQUERER atendimento especial no dia de realizacdo da prova objetiva do Processo Seletivo de
Estagiarios. Marcar com X ac lado do tipo de atendimento especial que necessite.

(.) Sala para amamentac&o (Candidata lactante).

() Acessibilidade no local de provas {(Candidato cadeirante).

(.) Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuidade de locomog&o).

() Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte:

(-) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

(L) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

(_) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia visugl).

() Auxilio para preenchimento do cart&o de resposta (Candidato com deficiéncia motora que impega o
preenchimento do cartéo).

() Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

(.) Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por especialista da 4rea de sua
deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.853/89).

(-) Outro (descrever abaixo).

Atencdo: Para o atendimento das condicdes solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentagio
de LAUDO MEDICO com CID, emitido no maximoc 90 {noventa) dias antes da data de publicacio do
edital de abertura do certame, acompanhado deste requerimento preenchido. No caso de pedido de
fempo adicional, ¢ obrigatério PARECER ORIGINAL emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS:
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial).

Data: / / 2023.
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